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SOMMAIRE

Édito
« L’apprentissage, un engagement fort de la Région» 
Chaque année, plus de 18 600 jeunes de 16 à 25 ans se forment 
par l’apprentissage en Midi-Pyrénées. Construit sur le principe de 
l’alternance entre centre de formation et entreprise, l’apprentissage 
permet d’apprendre un métier de manière progressive, tout en 
obtenant des diplômes reconnus, du CAP jusqu’au diplôme d’ingé-
nieur. Commerce et distribution, bâtiment, mécanique, sanitaire et 

social, agriculture, environnement… Les débouchés sont variés, des secteurs les plus 
traditionnels aux plus innovants. 

Les chiffres l’attestent : l’apprentissage favorise l’insertion professionnelle avec près 
de 80% de sorties positives (emploi ou poursuite de formation) 7 mois après la forma-
tion. Un atout non négligeable à l’heure où tant de jeunes sont exclus du marché du 
travail ou peinent à trouver un emploi stable.   

Depuis de nombreuses années, la Région accompagne les jeunes dans cette voie ; 
depuis 2003 le programme de rénovation et d’équipement des Centres de formation, 
améliore leurs conditions de travail, de vie et la qualité des formations. De nombreuses 
mesures les aident au quotidien : bourse régionale de premier équipement, chéquier 
lecture, aides à l’hébergement, au transport et à la restauration, aides à la mobilité 
européenne …

En dix ans, la Région a doublé le budget consacré à l’apprentissage. Dans le même 
temps elle s’attache constamment à adapter l’offre de formation aux besoins des 
entreprises de Midi-Pyrénées : ainsi 112 nouvelles formations par apprentissage ont 
été ouvertes depuis 2006 sur l’ensemble du territoire régional. 

Faire de l’apprentissage une voie d’insertion privilégiée et durable, c’est tout le sens 
de notre action. Cela commence par une bonne information. C’est l’objectif de ce 
guide qui vous renseignera sur les formations en région.

Martin MALVY
Ancien ministre

Président de la Région Midi-Pyrénées
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LA RÉGION S’ENGAGE POUR L’APPRENTISSAGELA RÉGION S’ENGAGE POUR L’APPRENTISSAGE

L’apprentissage
est une compétence majeure des Régions !

Pour former plus de 18600 apprentis et préapprentis, le Conseil régional consacre en 2011 
un budget de 82,3 millions d’euros à l’apprentissage.

Pour accompagner la réussite de l’insertion professionnelle des jeunes et répondre aux 
besoins des entreprises, la Région Midi-Pyrénées :

 �S’engage en faveur du développement de l’apprentissage avec l’ouverture annuelle
de nouvelles formations adaptées au marché du travail, réparties sur tout le territoire régional, 
du niveau CAP jusqu’au diplôme d’ingénieur. 

 �S’assure de la qualité des formations délivrées en apprentissage (aide aux équipements
et investissements des CFA, programme de soutien à la qualité des formations…) 
et de la bonne insertion professionnelle de ces formations.

 �Aide les apprentis pour la réussite de leurs formations (aide à l’équipement, l’hébergement, 
transports, restauration).

 �Favorise le recrutement d’apprentis par les employeurs (versement de l’indemnité compen-
satrice forfaitaire aux employeurs d’apprentis).

Que vous soyez employeur, jeune (ou adulte) en recherche d’orientation ou de reconver-
sion, parent d’élève, ce guide vous donne les clefs du contrat d’apprentissage, des aides 
accordées par la Région, des démarches et de la recherche de la formation apprentissage 
qui vous convient.

L’apprentissage 
une voie de formation d’excellence !

L’apprentissage permet aux jeunes :

 �de se former et d’obtenir un diplôme,

 de travailler et d’acquérir une expérience professionnelle avec un contrat de travail,

 de percevoir un salaire. 

Ainsi, 90% des jeunes interrogés se déclarent satisfaits ou très satisfaits de leur formation.
(enquête « Que deviennent les apprentis de Midi-Pyrénées ? » ; décembre 2010 ; Carif-Oref pour la Région Midi-Pyrénées).

L’apprentissage,
c’est aussi une voie de formation qui facilite l’accès à l’emploi !

7 mois après leur formation, 8 apprentis sur 10 sont en emploi ou en formation. 
18 mois après leur formation, 60% des apprentis occupent un emploi.

Les apprentis en emploi :

 �occupent majoritairement un emploi stable à temps plein,

 �travaillent, dans 4 cas sur 10, au sein de l’entreprise dans laquelle ils ont effectué
leur apprentissage,

 �la moitié sont en poste dans une entreprise de moins de 10 salariés,

 �70% d’entre eux occupent un emploi correspondant à leur formation.
(enquête « Que deviennent les apprentis de Midi-Pyrénées ? » ; décembre 2010 ; Carif-Oref pour la Région Midi-Pyrénées).

 �18675 apprentis (au 31 décembre 2010).

 �62 Centres de formations et Sections d’apprentissage.

 �315 diplômes, du CAP au niveau d’ingénieur.

 �759 formations ouvertes sur la région.

 �82,3 M € (budget primitif 2011) dont :

- �44,5 M € pour le fonctionnement des centres,
l’amélioration de la qualité de l’apprentissage, 
les aides aux apprentis ;

- �7,8 M € pour la rénovation et l’équipement des CFA ;

- �30 M € d’aides versées aux employeurs.

 �Depuis 2002, 51,8 millions d’euros pour la rénovation ou 
la construction de 20 CFA.

Repères en Midi-Pyrénées : 

La Région  
s’engage pour  
l’apprentissage
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Qu’est ce que le Contrat d’apprentissage ?Qu’est ce que le Contrat d’apprentissage ?

Dérogations possibles à la limite d’âge : 

 �Un jeune de 15 ans peut conclure un contrat 
d’apprentissage s’il a terminé sa classe de 3ème .

 �de 25 ans à 30 ans
- �pour un 2nd contrat d’apprentissage pour les 

personnes souhaitant poursuivre leur formation 
en apprentissage 

- �pour les personnes reconnues travailleur  
handicapé

 �sans limite d’âge : 
�pour les personnes souhaitant créer ou reprendre 
une entreprise nécessitant l’obtention d’un 
diplôme ou d’un titre.

Le statut de l’apprenti :

Le contrat d’apprentissage étant un contrat de tra-
vail, il donne à l’apprenti le statut de salarié. Les lois, 
règlements et convention collective de la branche 
professionnelle ou de l’entreprise lui sont applicables 
dans les mêmes conditions que les autres salariés.

Qu’est ce que le  
Contrat d’apprentissage ?

Le contrat d’apprentissage est un contrat de travail qui permet à un jeune de suivre une formation pour partie 
en entreprise et pour partie dans un centre de formation d’apprentis (CFA). Le rythme de l’alternance varie selon 
le métier et le diplôme préparé (ex : 2 à 3 semaines en entreprise / 1 semaine en CFA ; 2 semaines en entreprise 
/ 2 semaines en CFA.)

Avantage pour le jeune 

Obtenir une qualification professionnelle sanctionnée 
par un diplôme ou une certification professionnelle 
reconnue, en immersion dans le monde professionnel 
et en bénéficiant d’une rémunération.

Avantage pour l’employeur

Recruter un salarié motivé en bénéficiant de condi-
tions avantageuses et assurer une transmission des 
savoir-faire et un accompagnement grâce au maître 
d’apprentissage.

Un petit plus : 
« La carte nationale d ‘apprenti », délivrée par son 
CFA, permet d’obtenir des réductions (transport, 
musées, spectacles, cinéma). Ce nouveau statut 
s’accompagne de mesures d’aide au logement et 
au transport. 

Pour qui ?  Les jeunes de 16 à 25 ans révolus.

Les obligations de l’employeur et de l’apprenti :
Pour l’employeur :

 �inscrire l’apprenti au CFA assurant l’enseignement 
correspondant et lui permettre de suivre cette 
formation
 �assurer à l’apprenti une formation professionnelle 
complète correspondant au métier inscrit sur le 
contrat et définie en accord avec le CFA
 �verser à l’apprenti le salaire prévu au contrat
 �respecter la législation du travail
 �participer aux activités de coordination avec le CFA
 �inscrire l’apprenti à l’examen du diplôme préparé 
(sauf pour les formations universitaires).

Pour l’apprenti :

 �suivre avec assiduité l’enseignement dispensé au CFA
 �se soumettre à la visite médicale d’embauche et à 
l’examen médical annuel
 �effectuer le travail confié correspondant au métier 
préparé
 �respecter le règlement intérieur du CFA et de l’entre-
prise
 �suivre la préparation à l’examen lorsqu’elle existe
 �se présenter à l’examen.

La durée du contrat d’apprentissage : 

De 1 à 3 ans en fonction du métier préparé et du 
niveau de qualification.
Toutefois, cette durée peut être adaptée afin de tenir 
compte du niveau initial de compétences de l’apprenti.  
La durée peut être portée à 4 ans pour des apprentis 
reconnus travailleurs handicapés.

Temps de travail dans l’entreprise :

• Jusqu’à 18 ans : 
Ces apprentis ne peuvent travailler plus de 8h par 
jour ou au-delà de la durée hebdomadaire légale. Des 

dérogations exceptionnelles peuvent être accordées 
(limite de 5h/semaine sous certaines conditions). Le 
travail de nuit (22h à 6h) est interdit sauf dérogation 
dans les métiers de la boulangerie, pâtisserie, restau-
ration, hôtellerie, spectacles ou des courses hippiques.

• 18 ans et plus :
Les apprentis ont le statut de salariés. Ils bénéficient 
des dispositions applicables aux autres salariés de 
l’entreprise dans la mesure où ces dispositions ne 
sont pas contraires à leur statut d’apprenti. Ils sont 
soumis à la durée légale du travail et à l’horaire col-
lectif applicable dans l’entreprise.

Le contrat d’apprentissage : un vrai contrat de travail   
La rémunération de l’apprenti 

Le salaire minimum perçu par l’ap-
prenti correspond à un pourcentage 
du SMIC (sauf pour certaines dispo-
sitions conventionnelles ou contrac-
tuelles plus favorables) 

Année 
d’exécution 
du contrat

Âge de l’apprenti

Moins 
de  

18 ans

De 18 ans  
à moins  

de 21 ans

21 ans 
et  

plus

1re année 25 % 41 % 53 %

2e année 37 % 49 % 61 %

3e année 53 % 65 % 78 %

L’établissement du contrat d’apprentissage :

La signature du contrat écrit intervient après que 
l’apprenti ait trouvé son employeur et après son 
inscription en CFA. Il est établi sur un formulaire type 
signé par l’employeur et l’apprenti (ou son repré-
sentant légal) pour enregistrement à la Chambre de 
Commerce et d’Industrie, à la Chambre de Métiers et 

de l’Artisanat ou encore à la Chambre d’Agriculture. 
Le contrat d’apprentissage est généralement signé 
entre juin et décembre. Il précise la date de début et 
fin de contrat, le diplôme préparé, le salaire, la durée 
hebdomadaire de travail, les congés… Il présente 
également les obligations de chacune des parties.

SMIC au 01/01/2011:  
9 € brut/h - 1 365 € brut/mois

En cas de succession de 
contrats, la rémunération est 
au moins égale au minimum 
légal de la dernière année du 
précédent contrat.
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Les aides de la RégionLes aides de la Région

Les aides de la Région  
pour les apprentis  
et leurs employeurs

Les aides aux apprentis
La Région Midi-Pyrénées accorde des aides individuelles aux apprentis. 
Vous trouverez toutes les informations utiles auprès des CFA ou sur le Site de la Région   
http://www.midipyrenees.fr/La-region-vous-aide

TRANSPORT Indemnité forfaitaire qui varie en fonction de la distance entre le domicile et le CFA. 

HEBERGEMENT Pour tous les apprentis ayant des frais d’hébergement pendant les semaines de présence au 
CFA : 4.69 € fois 4 nuitées par semaine de présence

REPAS 0.94 € fois 5 par semaine de présence au CFA pour les apprentis non hébergés sur place
0.94 € fois 9 par semaine de présence au CFA pour les apprentis hébergés sur place

BOURSE REGIONALE DE  
1er EQUIPEMENT APPRENTIS

Aide forfaitaire destinée aux apprentis préparant certains diplômes de niveau V (CAP...)

CHEQUIER LECTURE Les pré-apprentis et apprentis (jusqu’à bac+2) peuvent commander gratuitement un chéquier 
lecture d’une valeur de 50 € par an. Il permet d’acheter tous les livres hors journaux, revues, 
CD, fournitures scolaires.

CHEQUE SPORT
Chèque sport totalement gratuit (un seul par personne et par an réservé aux bénéficiaires de 
l’allocation de rentrée scolaire de la CAF) d’une valeur de :
20 € pour une adhésion à un club sportif comprise entre 20 et 40 € 
40 € pour une adhésion à un club sportif supérieure à 40 € 
Aucune aide pour une adhésion inférieure à 20 €

TER 
Abonnement  
Elève Etudiants 
Apprentis (AEEA)

Tarification accessible aux étudiants de moins de 26 ans, élèves de moins de 21 ans et 
apprentis de moins de 23 ans, domiciliés en Midi-Pyrénées et effectuant  entre leur domicile 
et leur lieu d’études un parcours TER ayant une origine en Midi-Pyrénées. 
Renseignement auprès de tout guichet SNCF situé en Midi-Pyrénées.  

Les aides aux employeurs 
La Région Midi-Pyrénées gère et attribue l’Indemnité Compensatrice Forfaitaire - ICF - aux employeurs 
d’apprentis (art. L.6243-1 du Code du Travail). 

L’ICF s’adresse à toutes les entreprises (sauf employeurs du secteur public). Elle vise à compenser le temps 
passé par l’apprenti en CFA. Son versement est lié au respect des obligations du contrat d’apprentissage 
inscrites dans le Code du Travail.

Ces aides sont renforcées pour :

 �le recrutement d’apprentis dépourvus de tout diplôme ou détenteurs au plus d’un diplôme de niveau V,

 �la signature de contrats d’apprentissage dans les entreprises de moins de 20 salariés.

Comment percevoir l’aide ? 

L’employeur n’a aucune démarche à effectuer. 

Les données relatives aux contrats d’apprentissage sont communiquées à la Région par les Chambres 
Consulaires chargées de l’enregistrement des contrats d’apprentissage. 

Les formulaires régionaux sont envoyés à l’employeur. Ils doivent être adressés à l’établissement de for-
mation, accompagnés sur chaque feuillet du RIB de l’entreprise.

Entreprises de 20 salariés et moins Entreprises de plus de 20 salariés

L’indemnité compensatrice forfaitaire se compose :

D’une aide à l’embauche de 915 €

Cette aide est versée, à l’issue de la période d’essai, 
sous conditions (apprenti de moins de 26 ans; contrat 
d’une durée minimale d’un an ; apprenti titulaire au 
plus d’un diplôme de niveau V)

D’une aide au soutien à la formation de 1 525 €

Cette aide est versée, sous conditions, à l’issue de 
chaque année du cycle de formation.  Elle est majo-
rée dans les cas suivants :

 �de 305 € si l’apprenti est âgé de 18 ans ou plus à 
la date du début effectif du contrat,

 �de 7,62 € par heure de formation en CFA si la 
durée de la formation est supérieure à 600 heures, 
dans la limite de 200 heures.

L’indemnité compensatrice forfaitaire se compose :

D’une aide au soutien à la formation de 1 525 €

Cette aide est versée, sous conditions, à l’issue de 
chaque année du cycle de formation. 

Conditions d’attribution de l’aide au soutien à la formation :
Cette aide est versée à l’employeur en fonction de l’assiduité de l’apprenti au CFA ou en Section d’Apprentissage pour 
chaque année du cycle de formation. L’assiduité de l’apprenti est attestée par le directeur du centre de formation. 

Aux aides de la Région peuvent s’ajouter des crédits d’impôt, des exonérations de charges salariales/patronales ainsi 
que des aides spécifiques (par exemple, pour les publics handicapés : aides AGEFIPH, Fonds pour l’Insertion des 
Personnes Handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP)).

Réglement régional et conditions d’attribution accessibles sur :
www.midipyrenees.fr/Aides-regionales-aux-employeurs

Renseignements
mobilité européenne
La Région accompagne les CFA volontaires pour l’organisation de séjours de mobilité des apprentis de Midi-Pyrénées au 
sein de l’Union Européenne. Elle finance des stages de 2 à 4 semaines en entreprises, afin d’offrir aux apprentis une dimen-
sion internationale aux formations suivies. Elle propose à ce titre un accompagnement spécifique aux CFA concernés.  
En 2010 plus de 300 apprentis ont ainsi pu acquérir une expérience dans 15 pays.
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 �Bourse régionale des contrats d’apprentissage

La Région Midi-Pyrénées, en partenariat avec l’Etat, Pôle Emploi et les Chambre Consulaires régionales,  
a mis en place une offre régionale de contrat d’apprentissage : www.contrat.pourlesapprentis.fr
Ce site permet la mise en relation des entreprises et des jeunes à la recherche d’un contrat d’apprentissage. 

En 2010, près de 3 500 offres d’emplois ont ainsi été publiées sur le site de la Région !

Pour plus d’informations  
sur l’apprentissage en Midi-Pyrénées : 

 �Les Maisons Communes Emplois Formation (MCEF)

Les MCEF rassemblent les partenaires intervenant dans le domaine de l’emploi et de la formation : 
Mission Locale, Bureau Territorial de la Région Midi-Pyrénées, Pôle Emploi… les MCEF s’adressent à tous  
et sont présentes pour vous informer, conseiller et vous accompagner. Elles organisent aussi des anima-
tions telles que des forums ou journées proposant la découverte de métiers, l’organisation de rencontres 
avec des employeurs et des visites d’entreprises.

 Les Centre d’Informations et d’Orientations de l’Education Nationale (CIO)

Des conseillers d’orientation, des psychologues informent sur les études, les formations et les métiers. Ils 
accompagnent les jeunes scolarisés en priorité sur un projet d’orientation.

 Les points d’informations et d’orientation des chambres consulaires 

Les points A (Chambre de Commerce et de l’Industrie), les Centres d’Aides à la Décision (Chambre des 
Métiers) et les Pôles Apprentissage Agricole (Chambre d’Agriculture) ont une mission d’information à la 
recherche de contrat d’alternance.

 Les services communs universitaires d’information et d’orientation (SCUIO)

Il contribue à l’information des bacheliers ou des étudiants. Il apporte une aide personnalisée pour tous 
les problèmes d’adaptation, de choix d’orientation pédagogique ou professionnelle.

Trouver un contrat 
d’apprentissage

Calendrier des journées portes-ouvertes des CFA de votre département sur :  
www.midipyrenees.fr

Pour plus d’informations en ligne sur l’apprentissage : 
www.contrat.pourlesapprentis.fr

Vous trouverez leurs coordonnées sous  la rubrique « s’informer /s’orienter » 
ou sur le site www.aioa.midipyrenees.fr

Informations

 Mission locale 

Des professionnels aident les jeunes de 16 à 25 ans sortis du système scolaire à la recherche d’un 
emploi, les informent sur les filières de formations ainsi que sur les métiers.

 Pôle Emploi 

Des conseillers recherchent et proposent des offres d’emplois. Ils apportent leur appui aux personnes à la 
recherche d’un emploi ou d’un conseil

TROUVER UNE CONTRAT D’APPRENTISSAGETROUVER UNE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Journées Portes ouvertes :
À l’initiative de la Région et avec la coopération de tous les partenaires, les CFA ouvrent chaque année leurs 
portes au public lors du Printemps de l’Apprentissage !

Vous pourrez découvrir les formations et CFA de Midi-Pyrénées et participer à des visites d’ateliers, 
démonstrations de métiers, témoignages d’apprentis, présentation d’oeuvres réalisées par les jeunes, tests 
d’orientation, tables rondes, informations collectives… 

Pour conclure ce Printemps de l’Apprentissage, la Région Midi-Pyrénées attribue des prix aux meilleurs 
apprentis de Midi-Pyrénées et rend hommage à l’investissement de professionnels Maîtres d’Apprentissage.

© Credit

www.contrat.pourlesapprentis.fr
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LEXIQUE | GUIDE

759 formations et 315 diplômes du CAP au diplôme d’ingénieur ! Libellé diplôme
BACPRO Baccalauréat Professionnel

BCS Brevet Consulaire Spécialisé

BEP Brevet d’Etudes Professionnelles

BMA Brevet des Métiers d’Art

BP Brevet Professionnel

BTM Brevet Technique des Métiers

BTMS Brevet Technique des Métiers Supérieurs

BTS Brevet de Technicien Supérieur

CAP Certificat d’Aptitude Professionnelle

CS Certificat de Spécialisation

DCG Diplôme de Comptabilité et de Gestion

DE Diplôme d’Etat

DEAVS Diplôme d’État d’Auxiliaire de Vie Sociale

DUT Diplôme Universitaire de Technologie

ING Diplôme d’Ingénieur

LICENCE IUP Licence Institut Universitaire Professionnalisé

LICENCE LMD Dispositif Licence Master Doctorat

MC Mention complémentaire

TH Titre Homologué

	

Vous sortez de classe de 3ème Vous pouvez préparer un CAP ou un Bac Pro 3 ans 

Vous avez un CAP Vous pouvez préparer une formation  
complémentaire à celle obtenue ou une  
Mention Complémentaire, un BM, un Bac Pro 

Vous avez un Bac général ou 
technologique 

Vous pouvez préparer une qualification  
profesionnelle correspondante  à un BTS,  
un DUT ou un Bac Pro ou un CAP

Vous avez un Bac + 2 Vous pouvez suivre une formation de votre choix du 
CAP au niveau 2 (licence, TH, DCG…)

Vous avez un Bac + 3 Vous pouvez suivre une formation de votre choix du 
CAP au niveau 1 (ingénieur, master…)

Possiblité de Parcours

LEXIQUE

Des diplômes équivalents (CAPA, BPA,BTA,BTSA,….) sont préparés dans l’enseignement agricole.
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AGRICULTURE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | AGRICULTURE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 32 CFAA DU GERS

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 
TOULOUSE-AUZEVILLE

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 81 CFAAH DU TARN

CAPA TRAVAUX PAYSAGERS 46 CFAA DU LOT

CAPA SERVICES EN MILIEU RURAL 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA SERVICES EN MILIEU RURAL 32 CFAA DU GERS

CAPA ENTRETIEN ESPACE RURAL 81 CFAAH DU TARN

CAPA ENTRETIEN ESPACE RURAL 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 46 CFAA DU LOT

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA SOIGNEUR ÉQUIDÉ 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA CAPA VIGNE ET VIN 32 CFAA DU GERS

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 
FLORALES ET MARAICHERES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 
FLORALES ET MARAICHERES 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 
FLORALES ET MARAICHERES 32 CFAA DU GERS

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 
FLORALES ET MARAICHERES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 

FLORALES ET MARAICHERES
31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 

TOULOUSE-AUZEVILLE

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES-SPECIALITE PRODUCTION 
FLORALES ET MARAICHERES 81 CFAAH DU TARN

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES SPECIALITE PÉPINIERE 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 
TOULOUSE-AUZEVILLE

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES SPECIALITE PÉPINIERE 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES SPECIALITE PÉPINIERE 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES SPÉCIALITE PRODUCTIONS 
FRUTIERES 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAPA PRODUCTIONS HORTICOLES SPÉCIALITE PRODUCTIONS 
FRUTIERES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 81 CFAAH DU TARN

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 32 CFAA DU GERS

CAPA PRODUCTIONS AGRICOLES UTILISATION MATERIELS
PRODUCTIONS VÉGÉTALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION DES MATERIELS  
PRODUCTION ANIMALES 81 CFAAH DU TARN

CAPA PRODUCTION AGRICOLE, UTILISATION  
DES MATERIELS - PRODUCTION ANIMALES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAPA MARÉCHALERIE 31 CFA DU COMMINGES

BPA CHEF D'EXPLOITATION OUVRIERE HAUTEMENT QUALIFIE 
JARDIN ESPACE VERT 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BPA CHEF D'EXPLOITATION OUVRIERE HAUTEMENT QUALIFIE 
HORTICULTURE 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BPA RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BPA RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BPA RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BPA en 1 an CHEF D'EXPLOITATION OUVRIER HAUTEMENT QUALIFIE 
JARDINS ESPACES VERT

31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

BP AMENAGEMENTS PAYSAGERS 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

BP AMENAGEMENTS PAYSAGERS 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

BP AMENAGEMENTS PAYSAGERS 12 CFAA DE L'AVEYRON

BP PRODUCTIONS HORTICOLES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

Agriculture

LISTE DES FORMATIONS
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LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 81 CFAAH DU TARN

BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 46 CFAA DU LOT

BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 12 CFAA DE L'AVEYRON

BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 32 CFAA DU GERS

BP RESPONSABLE D'EXPLOITATION AGRICOLE 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

BP AGRO-ÉQUIPEMENTS 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

BTM MARÉCHAL FERRANT 31 CFA DU COMMINGES

BACPRO SERVICES EN MILIEU RURAL 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TRAVAUX PAYSAGERS 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

BACPRO EN 3 ANS TRAVAUX PAYSAGERS 
PRODUCTIONS HORTICOLES 81 CFAAH DU TARN

BACPRO EN 3 ANS CONDUITE & GESTION DE L'EXPLOITATION AGRICOLE 
SPECIALITE PRODUCTION ANIMALE 12 CFAA DE L'AVEYRON

CS CONSTRUCTIONS  PAYSAGERES 12 CFAA DE L'AVEYRON

CS PRODUCTION TRANSFORMATION ET COMMERCIALISATION 
DES PRODUITS FERMIERS 32 CFAA DU GERS

CS CONDUITE DE PRODUCTION EN AGRICULTURE BIOLOGIQUE 
ET COMMERCIALISATION 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

BTS INDUSTRIES AGROALIMENTAIRE - SPECIALITE INDUSTRIES 
DES VIANDES 12 CFAA DE L'AVEYRON

BTSA SCIENCES ET TECHNOLOGIES DES ALIMENTS SPECIALITE 
ALIMENTS ET PROCESSUS TECHNOLOGIQUE 12 CFAA DE L'AVEYRON

BTSA SCIENCES ET TECHNOLOGIES DES ALIMENTS SPECIALITE 
ALIMENTS ET PROCESSUS TECHNOLOGIQUE 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BTSA SCIENCES ET TECHNOLOGIES DES ALIMENTS SPECIALITE 
ALIMENTS ET PROCESSUS TECHNOLOGIQUE 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BTSA AMENAGEMENTS PAYSAGERS 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

BTSA AMENAGEMENTS PAYSAGERS 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BTSA GESTION FORESTIERE 81 CFAAH DU TARN

BTSA PRODUCTIONS ANIMALES 46 CFAA DU LOT

BTSA PRODUCTIONS ANIMALES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BTSA TECHNOLOGIES VÉGÉTALES SPE PROTECTION  
DES CULTURES 81 CFAAH DU TARN

BTSA VITICULTURE OENOLOGIE 46 CFAA DU LOT

AGRICULTURE & TRAVAIL DU BOIS  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | AGRICULTURE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BTSA VITICULTURE OENOLOGIE 46 CFAA DU LOT

BTSA PRODUCTIONS HORTICOLES 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

BTSA AGRONOMIE - PRODUCTIONS VEGETALES 81 CFAAH DU TARN

BTSA SERVICES EN ESPACE RURAL 46 CFAA DU LOT

BTSA ANALYSE ET CONDUITE DES SYSTEMES D'EXPLOITATION 12 CFAA DE L’AVEYRON

BTSA ANALYSE ET CONDUITE DES SYSTEMES D’EXPLOITATION 32 CFAA DU GERS

BTSA ANALYSE ET CONDUITE DES SYSTEMES D'EXPLOITATION 81 CFAAH DU TARN

BTSA GESTION ET MAITRISE DE L'EAU - PROJETS  
D'AMÉNAGEMENTT 81 CFAAH DU TARN

BTSA GÉNIE DES ÉQUIPEMENTS AGRICOLES 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

BTSA TECHNOLOGIES VEGETALES SPECIALITE AGRONOMIE  
ET SYSTEMES DE CULTURES 81 CFAAH DU TARN

BTS AGRO-EQUIPEMENT 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

LICENCE PROFESSIONNELLE MANAGEMENT DES ORGANISATIONS ADMINISTRATION  
ET GESTION DES ENTREPRISES DU PAYSAGE

31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

ING DIPLOME DE ENSAT 31 CFA MIDISUP

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAPA TRAVAUX FORESTIERS SPECIALITE BUCHERONNAGE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAPA TRAVAUX FORESTIERS SPECIALITE BUCHERONNAGE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAP CHARPENTIER BOIS 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP CHARPENTIER BOIS 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP CHARPENTIER BOIS 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP CHARPENTIER BOIS 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP CHARPENTIER BOIS 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CHARPENTIER BOIS 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP CHARPENTIER BOIS 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

Travail du bois

NOUVEAU

NOUVEAU
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LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP TAILLEUR DE PIERRE - MARBRIER DU BATIMENT  

ET DE LA DECORATION
81 CFA REGIONAL DE L'UNICEM  

DE MIDI-PYRENEES

CAP MACON 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP MACON 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP MACON 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP MACON 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP MACON 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP MACON 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP MACON 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP MACON 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP MACON 31 CFA DU COMMINGES

CAP MACON 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP MACON 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP MACON 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP MACON 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP CONSTRUCTEUR EN BETON ARME DU BATIMENT 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CONSTRUCTEUR DE ROUTES 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CONSTRUCTEUR DE CANALISATIONS DES TRAVAUX 
PUBLICS

31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CONSTRUCTEUR DE CANALISATIONS DES TRAVAUX 
PUBLICS

31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GA-
RONNE 

CAP CONSTRUCTEUR DE CANALISATIONS DES TRAVAUX 
PUBLICS

65 INSTITUT PYRENEEN METIERS SERVICES 
ENVIRONNEMENT

CAP CONSTRUCTEUR EN OUVRAGES D'ART 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CONSTRUCTEUR OUVRAGES BATIMENT ALUMINIUM, 
VERRE, MATIERES SYNTHETIQUES 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

CAP CONDUCTEUR D'ENGINS : TRAVAUX PUBLICS  
ET CARRIERES

81 CFA REGIONAL DE L'UNICEM  
DE MIDI-PYRENEES

CAP CONDUCTEUR D'ENGINS : TRAVAUX PUBLICS  
ET CARRIERES

32 CFA DE LA CHAMBRE DE  
MÉTIERS DU GERS

CAP MAINTENANCE DES BATIMENTS DE COLLECTIVITÉ 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BATIMENT : GROS ŒUVRE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | TRAVAIL DU BOIS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP CHARPENTIER BOIS 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU GERS

CAP CONSTRUCTEUR BOIS 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP CONSTRUCTEUR BOIS 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CONSTRUCTEUR BOIS 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE MOBILIER  
ET AGENCEMENT

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP MENUISIER INSTALLATEUR 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP MENUISIER INSTALLATEUR 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP MENUISIER INSTALLATEUR 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP MENUISIER INSTALLATEUR 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP EN 1 AN CONSTRUCTEUR BOIS 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP EN 1 AN CONSTRUCTEUR BOIS 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP EN 1 AN MENUISIER INSTALLATEUR 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

BP MENUISIER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BP MENUISIER 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BP CHARPENTIER 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BP CHARPENTIER 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

Bâtiment : gros œuvre

NOUVEAU
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LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 31 CFA DU COMMINGES

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP CARRELEUR MOSAISTE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP CARRELEUR MOSAISTE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP CARRELEUR MOSAISTE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP CARRELEUR MOSAISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP CARRELEUR MOSAISTE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP CARRELEUR MOSAISTE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP CARRELEUR MOSAISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP CARRELEUR MOSAISTE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 31 CFA DU COMMINGES

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP SOLIER MOQUETTISTE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP SOLIER MOQUETTISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP SOLIER MOQUETTISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP CONSTRUCTEUR D'OUVRAGES DU BATIMENT EN  
ALUMINIUM VERRE ET MATERIAUX DE SYNTHESE

31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BATIMENT EQUIPEMENT FINITIONS  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | BATIMENT : GROS ŒUVRE & EQUIPEMENT FINITIONS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP COUVREUR 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DE L'AVEYRON

CAP COUVREUR 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP COUVREUR 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP COUVREUR 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP INSTALLATEUR SANITAIRE 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
Mention Complémentaire ZINGUERIE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DE L'ARIÈGE

TH MAÇON SPÉCIALISÉ EN PIERRES CALCAIRES 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

BP MÉTIERS DE LA PIERRE 81 CFA REGIONAL DE L'UNICEM DE  
MIDI-PYRENEES

BP MACON 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BP MACON 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BACPRO CONSTRUCTION BATIMENT GROS OEUVRE 12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

BACPRO EN 3 ANS TRAVAUX PUBLICS 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BTS TRAVAUX PUBLICS 82 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE TARN-ET-GARONNE

BTS GEOMETRE TOPOGRAPHE 82 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE TARN-ET-GARONNE

BTS SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT 32 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU GERS

LICENCE PROFESSIONNELLE CONTROLE INSTALLATION ET INGENIERIE  
DE MAINTENANCE 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

ING DIPLOME INGENIEUR INSA SPECIALITE GENIE CIVIL 31 CFA MIDISUP

Bâtiment : équipement finitions
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LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP EN 1 AN INSTALLATEUR THERMIQUE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU LOT

CAPX CONNEXE INSTALLATIONS SANITAIRES - INSTALLATION-
THERMIQUES

31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

Mention Complémentaire PLAQUISTE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

Mention Complémentaire PLAQUISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

Mention Complémentaire PLAQUISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

Mention Complémentaire PLAQUISTE 31 CFA DU COMMINGES

Mention Complémentaire PLAQUISTE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

Mention Complémentaire MAINTENANCE EN ÉQUIPEMENT THERMIQUE INDIVIDUEL 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

Mention Complémentaire MAINTENANCE EN ÉQUIPEMENT THERMIQUE INDIVIDUEL 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

Mention Complémentaire MAINTENANCE EN ÉQUIPEMENT THERMIQUE INDIVIDUEL 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

Mention Complémentaire MAINTENANCE EN ÉQUIPEMENT THERMIQUE INDIVIDUEL 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

Mention Complémentaire TECHNICIEN ENERGIES RENOUVELABLES 65 CFA DE L’EDUCATION NATIONALES  
DES HAUTES-PYRENEES

BP EQUIPEMENTS SANITAIRES 31 CFA EN INDUSTRIEL DE  
HAUTE-GARONNE 

BP MONTEUR DÉPANNEUR EN FROID ET CLIMATISATION 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

BP MONTEUR EN INSTALLATION DE GÉNIE CLIMATIQUE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

BP MONTEUR EN INSTALLATION DE GÉNIE CLIMATIQUE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BP MONTEUR EN INSTALLATION DE GÉNIE CLIMATIQUE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BP MONTEUR EN INSTALLATION DE GÉNIE CLIMATIQUE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

BACPRO ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 
COMMUNICANTS 

12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

BACPRO ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 
COMMUNICANTS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 
COMMUNICANTS 

31 CFA EN INDUSTRIEL DE 
HAUTE-GARONNE 

BACPRO TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT AIR 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT DE L’AIR 32 CFA CHAMBRE DE METIERS  
DU GERS

BACPRO TECHNICIEN EN INSTALLATION DES SYSTEMES 
ENERGETIQUES & CLIMATIQUES

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU 
GERS

BACPRO TECHNICIEN EN INSTALLATION DES SYSTEMES 
ENERGETIQUES & CLIMATIQUES

12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE DE 
L'AVEYRON

BACPRO EN 3 ANS ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 
COMMUNICANTS 

31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BATIMENT EQUIPEMENT FINITIONS  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | BATIMENT EQUIPEMENT FINITIONS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP PLATRIER PLAQUISTE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 

PUBLICS RIQUET

CAP PLATRIER PLAQUISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP PLATRIER PLAQUISTE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP PLATRIER PLAQUISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP PLATRIER PLAQUISTE 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP PLATRIER PLAQUISTE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PLATRIER PLAQUISTE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP PLATRIER PLAQUISTE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP FROID ET CLIMATISATION 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP FROID ET CLIMATISATION 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP INSTALLATEUR THERMIQUE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP SERRURIER METALLIER 31 CFA DU COMMINGES

CAP SERRURIER METALLIER 31 CFA ETABLISSEMENT  
COMPAGNONNIQUE APPRENTISSAGE

CAP SERRURIER METALLIER 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP SERRURIER METALLIER 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP SERRURIER METALLIER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP SERRURIER METALLIER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP SERRURIER METALLIER 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP SERRURIER METALLIER 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP SERRURIER METALLIER 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP EN 1 AN INSTALLATEUR THERMIQUE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

NOUVEAU

NOUVEAU
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LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP REPARATION DES CARROSSERIES 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 

DU GERS

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'ARIÈGE

CAP REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

CAP REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

Mention Complémentaire SOUDAGE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

Mention Complémentaire SOUDAGE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

Mention Complémentaire SOUDAGE 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BACPRO REALISATION D'OUVRAGES CHAUDRONNES ET  
STRUCTURES METALLIQUES 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO PILOTAGE DES SYSTEMES DE PRODUCTION AUTOMATISEE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BACPRO PILOTAGE DES SYSTEMES DE PRODUCTION AUTOMATISEE 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS MISE EN OEUVRE DES MATERIAUX METALLIQUES MOULES 65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DES HTES PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS REALISATION D'OUVRAGES CHAUDRONNES ET  
STRUCTURES METALLIQUES 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BACPRO EN 3 ANS REPARATION DES CARROSSERIES 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

BTS MISE EN FORME DES ALLIAGES MOULES 65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DES HTES PYRENEES

BTS REALISATION D'OUVRAGES CHAUDRONNES 12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

STRUCTURES METALLIQUES & MECANIQUE ET AUTOMATISME  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | BATIMENT EQUIPEMENT FINITIONS & STRUCTURES METALLIQUES

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION  

TRACTEURS & MATERIELS AGRICOLES
81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  

FAMILIALES RURALES

CAP MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION  
TRACTEURS & MATERIELS AGRICOLES

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIEL  
DE TRAVAUX PUBLICS & DE MANUTENTION

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BACPRO EN 3 ANS ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 

COMMUNICANTS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 
COMMUNICANTS 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT AIR 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN INSTALLATION DES  SYSTEMES  
ENERGETIQUES & CLIMATIQUES

65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE 
DES HTES PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN INSTALLATION DES  SYSTEMES  
ENERGETIQUES & CLIMATIQUES

31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN EN MAINTENANCE DES SYSTEMES  
ENERGETIQUES ET CLIMATIQUES

65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE 
DES HTES PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS AMENAGEMENT 
FINITION DU BATIMENT

81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BTS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE SANITAIRE  
ET THERMIQUE

65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE 
DES HTES PYRENEES

BTS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE CLIMATIQUE 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE 
DU LOT

BTS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE FRIGORIFIQUE 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE 
DU LOT

BTS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE FRIGORIFIQUE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS FLUIDE ENERGIE ENVIRONNEMENT MAINTENANCE ET 
GESTION DES SYSTEMES FLUIDIQUES ET ENERGETIQUES

65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE 
DES HTES PYRENEES

BTS EN 3 ANS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE CLIMATIQUE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU GERS

BTS EN 3 ANS FLUIDES ENERGIE ENVIRONNEMENT GENIE FRIGORIFIQUE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU GERS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP CONSTRUCTION DE CARROSSERIE 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 

MIDI-PYRÉNÉES

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN 
ET GARONNE

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 31 CFA DU COMMINGES

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU LOT

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU TARN

CAP REPARATION DES CARROSSERIES 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'AVEYRON

Structures métalliques

Mécanique et automatisme

NOUVEAU
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MECANIQUE ET AUTOMATISME  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | MECANIQUE ET AUTOMATISME

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
Mention Complémentaire MAINTENANCE ET CONTROLE DES MATERIELS 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 

DU GERS

BACPRO AÉRONAUTIQUE OPTION MÉCANICIEN,  
SYSTEMES-AVIONIQUE 31 SA LYCÉE AIRBUS

BACPRO AÉRONAUTIQUE OPTION MÉCANICIEN,  
SYSTEMES-CELLULES 31 SA LYCÉE AIRBUS

BACPRO TECHNICIEN D'USINAGE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO TECHNICIEN D'USINAGE 12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE 
DE L'AVEYRON

BACPRO MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION A AGRICOLES 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BACPRO MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION B TRAVAUX 
PUBLICS

12 CFA INTERPROFESSIONNEL DU  
SUD AVEYRON

BACPRO MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION B TRAVAUX 
PUBLICS

81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BACPRO MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION C  
PARCS & JARDINS

81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BACPRO MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 32 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU GERS

BACPRO MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

BACPRO 1 an TECHNICIEN D'USINAGE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN D'USINAGE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN D'USINAGE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN D'USINAGE 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU LOT

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN D'USINAGE 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DE VEHICULES AUTOMOBILES OPTION 
VOITURES PARTICULIERES

81 CFA AUTOMOBILE MAURICE EMILE 
PEZOUS

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DE VEHICULES AUTOMOBILES OPTION 
VOITURES PARTICULIERES

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DE VEHICULES AUTOMOBILES OPTION 
VOITURES PARTICULIERES

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DE VEHICULES AUTOMOBILES OPTION 
VOITURES PARTICULIERES

82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION MOTOCYCLES 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION A AGRICOLES 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION A AGRICOLES 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION B TRAVAUX 
PUBLICS

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION B TRAVAUX 
PUBLICS

31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP MAINTENANCE DE MATERIEL OPTION MATERIEL  

DE PARCS & JARDIN
32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU GERS

CAP MAINTENANCE DE MATERIEL OPTION MATERIEL  
DE PARCS & JARDIN

12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

CAP MAINTENANCE DE MATERIEL OPTION MATERIEL  
DE PARCS & JARDIN 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

CAP MAINTENANCE DE MATERIEL OPTION MATERIEL  
DE PARCS & JARDIN 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES OPTION 
VEHICULES PARTICULIERS

82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS 31 CFA DU COMMINGES

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'AVEYRON

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

81 CFA AUTOMOBILE MAURICE EMILE 
PEZOUS

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU LOT

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU GERS

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES PARTICULIERS

09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'ARIÈGE

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES INDUSTRIELS

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP MAINTENANCE VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION VEHICULES INDUSTRIELS

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'AVEYRON

CAP MAINTENANCE DES VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION MOTOCYCLES

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP MAINTENANCE DES VEHICULES AUTOMOBILES 
OPTION MOTOCYCLES 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP MÉCANICIEN CELLULES AÉRONEFS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

81 CFA AUTOMOBILE MAURICE EMILE 
PEZOUS

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU LOT

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE L'AVEYRON

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN ET 
GARONNE

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES 
DE L’AUTOMOBILE

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DU GERS

Mention Complémentaire MAINTENANCE DES MOTEURS DIESEL ET DE LEURS 
EQUIPEMENT

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS 
DE LA HAUTE-GARONNE

Mention Complémentaire MAINTENANCE ET CONTROLE DES MATERIELS 09 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE 
DE L'ARIEGE

NOUVEAU
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 ELECTRICITE ET ELECTRONIQUE | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS |MECANIQUE ET AUTOMATISME

Electricité et éléctronique

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CERTIFICAT TECHNIQUE  

DES METIERS INSTALLATEUR DEPANNEUR AUDIO VIDEO (CTM) 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP EQUIPEMENTS ÉLECTRIQUES ET ÉLECTRONIQUES  
DE L'AUTO

31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP PREPARATION REALISATION D’OUVRAGE ELECTRIQUES 09 CFA DE LA CHAMBRE DE  
MÉTIERS DE L’ARIEGE

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 12 CFA INTERPROFESSIONNEL  
DU SUD AVEYRON

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 31 CFA DU COMMINGES

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

CAP PREPARATION REALISATION D'OUVRAGE ELECTRIQUES 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

Mention Complémentaire TECHNICIEN ASCENSORISTE (SERVICE MODERNISATION) 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

TITRE PROFESSIONNEL INSTALLATEUR DE RESEAUX CABLES DE COMMUNICATION 32 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU GERS

BEP INSTALLATEUR CONSEIL EN ÉQUIPT ÉLECTROMENAGER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BEP METIERS DE L'ELECTROTECHNIQUE 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BEP METIERS DE L'ELECTROTECHNIQUE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BP INSTALLATION EN EQUIPEMENTS ELECTRIQUES 31 CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX 
PUBLICS RIQUET

BP INSTALLATION EN EQUIPEMENTS ELECTRIQUES 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BP INSTALLATION EN EQUIPEMENTS ELECTRIQUES 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN ET 
GARONNE

BACPRO SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS SYSTEMES ELECTRONIQUES 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS ELECTROTECHNIQUE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS ELECTROTECHNIQUE 12 CFA INTERPROFESSIONNEL DU SUD 
AVEYRON

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION C  

PARCS & JARDINS
31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 

MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION C  
PARCS & JARDINS

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BACPRO EN 3 ANS MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN AEROSTRUCTURES 31 CFA DE L’INDUSTRIE  
MIDI-PYRENEES

BTS AERONAUTIQUE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS APRES VENTE AUTOMOBILE OPTION VEHICULES PARTI-
CULIERS

81 CFA AUTOMOBILE MAURICE EMILE 
PEZOUS

BTS ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGÉNIEUR 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BTS ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGÉNIEUR 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU LOT

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 32 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU GERS

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

BTS INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU LOT

BTS CONCEPTION DE PRODUITS INDUSTRIELS 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

LICENCE PROFESSIONNELLE Gestion production industrielle qualité contrôles métrologie 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

LICENCE PROFESSIONNELLE GESTION DE PRODUCTION ANIMATEUR QUALITE 12 IFA COMMERCE ET SERVICES DE 
L'AVEYRON

LICENCE PROFESSIONNELLE PROD INDUSTRIELLE :INGENIERIE CONCEPTION & 
PROTOTYPE 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

DUT GENIE MECANIQUE 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

ING MECANIQUE, AUTOMATIQUE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

ING DIPLOME INGENIEUR ENIT 31 CFA MIDISUP

ING DIPLOME DE EMAC 31 CFA MIDISUP

NOUVEAU NOUVEAU
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 TRAVAIL DES MATERIAUX & PRODUCTION ALIMENTAIRE CUISINE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS |  ELECTRICITE ET ELECTRONIQUE & TRAVAIL DES MATERIAUX

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAPA Industries Agroalimentaires - spécialité ouvrier polyvalent 

de fabrication de produits alimentaires 12 CFAA DE L'AVEYRON

CAP GLACIER FABRICANT 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP SALAISONNIER CONSERVEUR DE VIANDE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP CHARCUTIER TRAITEUR 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP CHARCUTIER TRAITEUR 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP CHARCUTIER TRAITEUR 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP CHARCUTIER TRAITEUR 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP CUISINE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP CUISINE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP CUISINE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP CUISINE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP CUISINE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP CUISINE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP CUISINE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP CUISINE 31 CFA DU COMMINGES

CAP CUISINE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP CUISINE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

Production alimentaire, cuisine

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BACPRO EN 3 ANS BIO INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 32 CFAA DU GERS

BTS CONCEPTION DE PRODUITS INDUSTRIELS 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

LICENCE PROFESSIONNELLE GENIE DE LA FORMULATION 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

ING ENSIACET GENIE CHIMIQUE ET GENIE DES PROCEDES 31 CFA MIDISUP

ING ENSIACET GENIE CHIMIQUE ET GENIE DES PROCEDES 31 CFA MIDISUP

Travail des matériaux

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BTS ELECTROTECHNIQUE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE  

HAUTE-GARONNE 

BTS MAINTENANCE INDUSTRIELLE 31 CFA DE L'INDUSTRIE MIDI-PYRENEES

BTS MECANIQUE ET AUTOMATISMES INDUSTRIELS 82 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE TARN-ET-GARONNE

BTS MAINTENANCE INDUSTRIELLE 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU LOT

BTS MAINTENANCE INDUSTRIELLE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

DUT GENIE ELECTRIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE 64 CFA DES INDUSTRIES DE L'ADOUR

LICENCE PROFESSIONNELLE CONCEPTION ET PRODUCTION DE SYSTEMES ELECTRO-
NIQUES 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

LICENCE PROFESSIONNELLE ECLAIRAGE PUBLIC ET RESEAUX D'ENERGIE 81 SA UNIVERSITE CHAMPOLLION

ING INGENIEUR TECHNIQUES DE L’INDUSTRIE, INFORMATIQUE 31 CFA MIDISUP

ING INGENIEUR TECHNIQUES DE L’INDUSTRIE, ELECTRONIQUE 31 CFA MIDISUP

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP EN 1 AN PEINTURE EN CARROSSERIE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DE L'ARIÈGE

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP AGENT DE LA QUALITE DE L’EAU 81 CFAAH DU TARN

BACPRO BIO INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 12 CFAA DE L'AVEYRON

BACPRO BIO INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO BIO INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO PLASTURGIE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE  
HAUTE-GARONNE 

BACPRO EN 3 ANS BIO INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

NOUVEAU
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PRODUCTION ALIMENTAIRE CUISINE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | PRODUCTION ALIMENTAIRE CUISINE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP PATISSIER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU TARN

Mention Complémentaire BOULANGERIE SPÉCIALISÉE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

Mention Complémentaire BOULANGERIE SPÉCIALISÉE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

Mention Complémentaire EMPLOYÉ TRAITEUR 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

Mention Complémentaire EMPLOYÉ TRAITEUR 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

Mention Complémentaire EMPLOYÉ TRAITEUR 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

Mention Complémentaire EMPLOYÉ TRAITEUR 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

Mention Complémentaire * PATISSERIE, GLACERIE, CHOCOLATERIE, CONFISERIE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

Mention Complémentaire CUISINIER EN DESSERTS DE RESTAURANT 09 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'ARIEGE

Mention Complémentaire CUISINIER EN DESSERTS DE RESTAURANT 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

Mention Complémentaire CUISINIER EN DESSERTS DE RESTAURANT 81 CFA DE L’EDUCATION  
NATIONALE DU TARN

Mention Complémentaire BOULANGERIE SPECIALISEE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

Mention Complémentaire BOULANGERIE SPECIALISEE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

Mention Complémentaire BOULANGERIE SPECIALISEE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

TH RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT EN AGRO INDUSTRIE 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BEP METIERS DE LA RESTAURATION ET DE L'HOTELLERIE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BP CUISINIER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BP CUISINIER 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

BP CUISINIER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BP CUISINIER 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BP BOULANGER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BP BOUCHER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BP CHARCUTIER TRAITEUR 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BP INDUSTRIE ALIMENTAIRE 12 CFAA DE L'AVEYRON

BP INDUSTRIE ALIMENTAIRE 31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

BTM PATISSIER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BTM PATISSIER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP BOULANGER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU TARN

CAP BOULANGER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP BOULANGER 31 CFA DU COMMINGES

CAP BOULANGER 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP BOULANGER 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP BOULANGER 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP BOULANGER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP BOULANGER 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP BOULANGER 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP CHOCOLATIER CONFISEUR 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP CHOCOLATIER CONFISEUR 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP BOUCHER 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP BOUCHER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP BOUCHER 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP BOUCHER 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP BOUCHER 31 CFA DU COMMINGES

CAP BOUCHER 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP BOUCHER 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP BOUCHER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PATISSIER 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP PATISSIER 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP PATISSIER 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP PATISSIER 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP PATISSIER 31 CFA DU COMMINGES

CAP PATISSIER 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP PATISSIER 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP PATISSIER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

NOUVEAU
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TECHNIQUES GRAPHIQUES & TRANSPORT, MAGASINAGE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | PRODUCTION ALIMENTAIRE CUISINE & TEXTILE, HABILLEMENT, CUIR

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES 31 CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE  

DE MIDI-PYRÉNÉES

CAP AGENT D'ACCUEIL ET DE CONDUITE ROUTIERE -TRANS-
PORT

31 CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE  
DE MIDI-PYRÉNÉES

CAP AGENT ENTREPOSAGE ET MESSAGERIE 12 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'AVEYRON

CAP CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES 12 CFA INTERPROFESSIONNEL DU SUD 
AVEYRON

CAP EN 1 AN CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES 31 CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE  
DE MIDI-PYRÉNÉES

CAP EN 1 AN DISTRIBUTION OBJETS ET SERVICE CLIENTELE 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

Mention Complémentaire AGENT TRANSPORT EXPLOITATION FERROVIAIRE 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

TH RESPONSABLE D UNITE LOGISTIQUE 31 CFA PROMOTRANS

TH TECHNICIEN SUPERIEUR EN METHODES ET EXPLOITATION  
LOGISTIQUE

31 CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE  
DE MIDI-PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS LOGISTIQUE 31 CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE  
DE MIDI-PYRÉNÉES

Transport, magasinage, manutention

Techniques graphiques, impression

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP DESSINATEUR D'EXÉCUTION  

EN COMMUNICATION GRAPHIQUE
31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

CAP SÉRIGRAPHIE INDUSTRIELLE 31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

CAP SIGNALETIQUE, ENSEIGNE ET DECOR 31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

Mention Complémentaire FINITION-FACONNAGE DE PRODUITS IMPRIMES 31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

Brevet des Métiers de l’Art GRAPHISME ET DECOR 
OPTION A

31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

BACPRO EN 3 ANS PRODUCTION IMPRIMEE 31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

BACPRO EN 3 ANS PRODUCTION GRAPHIQUE 31 CFA EN INDUSTRIEL  
DE HAUTE-GARONNE 

Textile, habillement, cuir

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP SELLIER HARNACHEUR 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  

DU TARN

CAP MAROQUINERIE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP SELLERIE GÉNÉRALE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP VETEMENT DE PEAU 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP TAILLEUR DAME 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP TAILLEUR HOMME 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP COUTURE FLOUE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP COUTURE FLOUE 31 IFA MODE

CAP PRET A PORTER 31 IFA MODE

CAP PRET A PORTER 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP METIERS DU PRESSING 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BACPRO METIERS DE LA MODE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BACPRO RESTAURATION 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  

DU LOT

BACPRO EN 3 ANS BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS PATISSIER BOULANGER 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

NOUVEAU
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TERTIAIRE DE BUREAU ET SPÉCIALISÉ & COMMERCE ET DISTRIBUTION  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | TERTIAIRE DE BUREAU ET SPÉCIALISÉ

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI SPÉCIALITÉS 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI SPÉCIALITÉS 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI SPÉCIALITÉS 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI SPÉCIALITÉS 31 CFA DU COMMINGES

CAP EMPLOYÉ DE COMMERCE MULTI SPÉCIALITÉS 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 31 CFA DU COMMINGES

Commerce et distribution

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
LICENCE PROFESSIONNELLE Assurance Banque Finances  

spécialité Chargé de clientèle particuliers
81 CFA DES MÉTIERS COMMERCIAUX 

 ET FINANCIERS

LICENCE PROFESSIONNELLE MÉTIERS INFORMATIQUE-ANALYSTE PROGRAMMEUR 
spécialité ingéniérie des objets (APSIO) 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

LICENCE PROFESSIONNELLE RESEAU SANS FIL ET SECURITE 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

LICENCE PROFESSIONNELLE
ACTIVITES ET TECHNIQUES DE COMMUNICATION  

spécialité conception et intégration de services et produits 
multimédia   

31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

LICENCE PROFESSIONNELLE IMANAGEMENT DES ORGANISATIONS CFA MIDISUP

LICENCE LMD MIAGE SCIENCES TECHNOLOGIES SANTE : INFORMATIQUE 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

MASTER INGENIERIE PATRIMOINE ET CESSION ENTREPRISE 81 CFA DES MÉTIERS COMMERCIAUX ET 
FINANCIERS

MASTER DROIT DE L'ENTREPRISE SPECIALITE  DROIT ET MANAGE-
MENT SOCIAL ENTREPRISE 31 CFA MIDISUP

MASTER METHODE INFORMATIQUE APPLIQUEES A LA GESTION 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

MASTER SYSTEME DE TELECOMMUNICATION ET RESEAUX INFOR-
MATIQUES 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

MASTER INFORMATIQUE COLLABORATIVE EN ENTREPRISE ICE 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

MASTER INFORMATIQUE COLLABORATIVE EN ENTREPRISE ICE 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

MASTER EN 1 AN METHODE INFORMATIQUE APPLIQUEES A LA GESTION 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

MASTER EN 1 AN SYSTEME DE TELECOMMUNICATION ET RESEAUX INFOR-
MATIQUES 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

ING ENSEEIHT INFORMATIQUE ET RESEAU 31 CFA MIDISUP

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
TH MASTERE SPECIALISE GESTION DU PATRIMOINE 31 CFA  BANQUE FINANCE

TH CONSEILLER EPARGNE ET ASSURANCES 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

TH ADJOINT DE DIRECTION 31 CFA CAMPUS IGS

TITRE PROFESSIONNEL ENTREPRENEUR  PETITE(S) ENTREPRISE(S) 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

BACPRO COMPTABILITÉ 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BACPRO SECRÉTARIAT 31 CFA CAMPUS IGS

BACPRO SERVICES ACCUEIL ASSISTANCE CONSEIL 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

BACPRO 1 an SERVICES ACCUEIL ASSISTANCE CONSEIL 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

DCG DIPLÔME DE COMPTABILITE ET DE GESTION - DCG 31 CFA GROUPE ECOLE SUPERIEURE  
DE COMMERCE

DCG EN 3 ANS DIPLÔME DE COMPTABILITE ET DE GESTION - DCG 82 IFA DU TARN ET GARONNE

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 12 IFA COMMERCE ET SERVICES  
DE L'AVEYRON

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 09 IFA CCI DE L'ARIEGE

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 81 IFA DU TARN

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 82 IFA DU TARN ET GARONNE

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 31 CFA CAMPUS IGS

BTS ASSISTANT DE GESTION PME PMI 31 CFA EN TERTIAIRE DE  
HAUTE-GARONNE 

BTS COMPTABILITÉ ET GESTION DES ORGANISATIONS 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BTS BANQUE OPTION A MARCHE DES PARTICULIERS 31 CFA  BANQUE FINANCE

BTS ASSURANCE 65 CFA  DE L'EDUCATION NATIONALE  
DES HTES PYRENEES

BTS INFORMATIQUE DE GESTION OPTION DEVELOPPEUR 
D'APPLICATIONS 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BTS INFORMATIQUE DE GESTION OPTION ADMINISTRATEUR  
DE RESEAUX LOCAUX D'ENTREPRISE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BTS ASSISTANT DE MANAGER 31 CFA CAMPUS IGS

DUT TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION 31 SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL

DUT TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION 81 CFA DES MÉTIERS COMMERCIAUX  
ET FINANCIERS

DIPLOME SUPERIEUR DE 
COMPTABILITE ET DE 

GESTION
DIPLOME SUPERIEUR DE COMPTABILITE ET DE GESTION 31 CFA GROUPE ECOLE SUPERIEURE  

DE COMMERCE

LICENCE PROFESSIONNELLE Assurance Banque Finances  
spécialité Chargé de clientèle 31 CFA  BANQUE FINANCE

Tertiaire de bureau et spécialisé

NOUVEAU

NOUVEAU
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COMMERCE ET DISTRIBUTION  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | COMMERCE ET DISTRIBUTION

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
TH RESPONSABLE DE RAYON GRANDE SURFACE  

PRODUITS FRAIS 81 CFAAH DU TARN

BP FLEURISTE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BP BARMAN 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BACPRO COMMERCE 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

BACPRO COMMERCE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

BACPRO COMMERCE 12 IFA COMMERCE ET SERVICES  
DE L'AVEYRON

BACPRO 1 an COMMERCE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN VENTE CONSEIL-QUALITE EN PRODUITS 
ALIMENTAIRES

81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 81 IFA DU TARN

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE  
MÉTIERS DU LOT

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 31 CFA DU COMMINGES

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BACPRO EN 3 ANS COMMERCE 12 IFA COMMERCE ET SERVICES  
DE L'AVEYRON

BACPRO EN 3 ANS ACCUEIL RELATION CLIENTS ET USAGERS 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS TECHNICIEN CONSEIL DE VENTE EN ANIMALERIE 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE  
DE TOULOUSE-AUZEVILLE

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 12 IFA COMMERCE ET SERVICES  
DE L'AVEYRON

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 09 IFA CCI DE L'ARIEGE

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 82 IFA DU TARN ET GARONNE

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 31 CFA CAMPUS IGS

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 81 IFA DU TARN

BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 46 IFA DU LOT

BTS NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 82 IFA DU TARN ET GARONNE

BTS NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 09 IFA CCI DE L'ARIEGE

BTS NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 12 IFA COMMERCE ET SERVICES  
DE L'AVEYRON

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE 
L'ARIÈGE

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION A - PRODUITS ALIMENTAIRES 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPT A - PRODUITS ALIMENTAIRES 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN ET 
GARONNE

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS 31 CFA DU COMMINGES

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS  
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP EMPLOYÉ DE VENTE OPTION B - PRODUITS 
D'ÉQUIPEMENTS COURANTS

81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP VENDEUR MAGASIINER EN PIECES DE RECHANGE  
ET ÉQUIPEMENTS AUTOMOBILES 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP FLEURISTE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP FLEURISTE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

CAP EMPLOYE DE VENTE OPTION C: SERVICE A LA CLIENTELE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CS COMMERCIALISATION DU BETAIL : ACHETEUR ESTIMATEUR 46 CFAA DU LOT

BCS GESTIONNAIRE UNITE COMMERCIALE ET DISTRIBUTION 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

BCS GESTIONNAIRE UNITE COMMERC SPEC TOURISME 
HOTELL. 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

Mention Complémentaire VENDEUR SPECIALISE EN ALIMENTATION 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

TH RESPONSABLE COMMERCIAL EN VENTE ET MERCATIQUE 31 CFA MIDISUP

TH DIPL. D'ETUDES SUP. DE MANAGEMENT ESC 31 CFA GROUPE ECOLE SUPERIEURE DE 
COMMERCE

TH CHEF DE RAYON GRANDE DISTRIBUTION 81 CFAAH DU TARN

TH GESTIONNAIRE D'UNITE COMMERCIALE ET  
DE DISTRIBUTION

12 CFA INTERPROFESSIONNEL DU SUD 
AVEYRON

TH TECHNICIEN DES FORCES DE VENTE 46 IFA DU LOT

TH RESPONSABLE MARKETING 
COMMERCIALISATION ET GESTION 82 IFA DU TARN ET GARONNE NOUVEAU

NOUVEAU
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SERVICE PARAMEDICAL, SOINS PERSONNELS | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | COMMERCE ET DISTRIBUTION & SERVICE PARAMEDICAL, SOINS

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DE L'AVEYRON

CAP ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

CAP PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP MONTEUR EN OPTIQUE LUNETTERIE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

CAP PETITE ENFANCE 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

CAP EN 1 AN AGENT PREVENTION ET SECURITE 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

Mention Complémentaire COLORISTE PERMANENTISTE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

Mention Complémentaire AIDE A DOMICILE 46 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU LOT

BEP OPTIQUE LUNETTERIE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE LA HAUTE-GARONNE

DEAVS AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BP ESTHÉTIQUE COSMÉTIQUE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE  
HAUTE-GARONNE 

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 31 CFA DU COMMINGES

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BP COIFFURE OPTION STYLISTE VISAGISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 31 CFA DU COMMINGES

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GA-
RONNE 

Service, paramedical, soins personnels

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEU FAMILIAL  

ET COLLECTIF
81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  

DU TARN

CAP ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEU FAMILIAL  
ET COLLECTIF 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

CAP COIFFURE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

CAP COIFFURE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP COIFFURE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP COIFFURE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP COIFFURE 31 CFA DU COMMINGES

CAP COIFFURE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP COIFFURE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN E 
T GARONNE

CAP COIFFURE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP COIFFURE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP COIFFURE 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BTS NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BTS NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 31 CFA GROUPE ECOLE SUPERIEURE  
DE COMMERCE

BTS TECHNICO COMMERCIAL 09 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DE L'ARIEGE

BTS TECHNICO COMMERCIAL 31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GA-
RONNE 

BTS TECHNICO-COMMERCIAL 31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GA-
RONNE 

BTSA TECHNICO- COMMERCIAL, SPÉCIALITÉ VÉGÉTAUX 
D'ORNEMENTS

31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 
TOULOUSE-AUZEVILLE

BTSA TECHNICO-COMM, SPÉCIALITÉ PRODUITS ALIMENTAIRES 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 
TOULOUSE-AUZEVILLE

LICENCE IUP
Licence Economie Gestion administration mention 
sciences de gestion - option commerce et vente  

dans les industries alimentaires
31 IFRIA MIDI-PYRÉNÉES

LICENCE PROFESSIONNELLE Licence professionnelle Droit, économie, gestion 
spécialité distribution, management et gestion de rayons 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER

LICENCE PROFESSIONNELLE SPECIALITE ACHETEUR INDUSTRIEL 82 IFA DU TARN ET GARONNE
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HOTELLERIE, RESTAURATION & NETTOYAGE, ASSAINISSEMENT  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDEGUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | SERVICE PARAMEDICAL & HOTELLERIE, RESTAURATION, TOURISME

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP RESTAURANT 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  

DU LOT

CAP RESTAURANT 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'ARIÈGE

CAP RESTAURANT 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DE L'AVEYRON

CAP RESTAURANT 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU GERS

CAP SERVICES EN BRASSERIE CAFE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

CAP SERVICES EN BRASSERIE CAFE 31 CFA DU COMMINGES

CAP SERVICES EN BRASSERIE CAFE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP SERVICES EN BRASSERIE CAFE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

CAP AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

BP SOMMELIER 31 CFA EN TERTIAIRE DE HAUTE-GARONNE

BP RESTAURANT 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU LOT

BP RESTAURANT 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

BP JEPS SPECIALITE  ACTIVITES GYMNIQUES DE LA FORME 
ET DE LA FORCE 31 CFA DES MÉTIERS DU SPORT

BP en 1 an JEPS SPECIALITE ANIMATION SOCIALE 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS  
FAMILIALES RURALES

Mention Complémentaire  ACCUEIL, RÉCEPTION 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

Mention Complémentaire SOMMELLERIE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

Mention Complémentaire EMPLOYÉ BARMAN 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

Mention Complémentaire ORGANISATEUR DE RECEPTION 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

DE 1 AN JEPS PERFECTIONNEMENT SPORTIF MENTION TENNIS 31 CFA DES MÉTIERS DU SPORT

BTS HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B 
 Art culinaire, art de la table et du service 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

Nettoyage, assainissement, environnement, sécurité

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP MAINTENANCE ET HYGIENE DES LOCAUX 31 CFA DE LA PROPRETE

CAP EN 1 AN CONDUCTEUR MATERIEL COLLECTE NETTOIEMENT 
ASSAINISSEMENT

65 INSTITUT PYRENEEN METIERS SERVICES 
ENVIRONNEMENT

TH AGENT CYNOPHILE DE SECURITE 46 CFAA DU LOT

Hôtellerie, restauration, tourisme, loisirs

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP SERVICES HOTELIERS 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP RESTAURANT 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

CAP RESTAURANT 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN  
ET GARONNE

CAP RESTAURANT 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP RESTAURANT 31 CFA DU COMMINGES

CAP RESTAURANT 81 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS  
DU TARN

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU 

GERS

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE 
L'ARIÈGE

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE 
L'AVEYRON

BP COIFFURE OPTION COLORISTE PERMANENTISTE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

BP PRÉPARATEUR EN PHARMACIE 31 CFA DES EMPLOYÉS DE PHARMACIE

BP PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BACPRO ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GA-
RONNE 

BACPRO EN 3 ANS OPTIQUE LUNETTERIE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BACPRO EN 3 ANS PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BTM PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BTM EN 3 ANS PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BTMS PROTHÉSISTE DENTAIRE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA 
HAUTE-GARONNE

BTS ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS FAMI-
LIALES RURALES

BTS EN 3 ANS PROTHÉSISTE ORTHÉSISTE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE DU 
TARN

BTS EN 3 ANS OPTICIEN LUNETIER 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE DU 
TARN

DE INFIRMIERE 31 SA CROIX ROUGE

DE EDUCATEUR SPÉCIALISÉ 31 CFA AUX MÉTIERS DU TRAVAIL SOCIAL

LICENCE PROFESSIONNELLE SANTE OPTION VISITEUR MEDICAL 31 SA UNIVERSITE PAUL SABATIER
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LIBELLE DIPLÔME CFA
Ariège

PRE-APPRENTISSAGE 09 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE L’ARIÈGE

Aveyron
PRE-APPRENTISSAGE 12 CFAA DE L’AVEYRON

PRE-APPRENTISSAGE 12 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE L’AVEYRON

Haute-Garonne
PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA SPÉCIALISÉ

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE TOULOUSE-AUZEVILLE

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA EN INDUSTRIEL DE HAUTE-GARONNE 

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA HAUTE-GARONNE

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA ASPECT MIDI PYRENEES

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA DU COMMINGES

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFA COMMERCE ET SERVICES

PRE-APPRENTISSAGE 31 CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES

Gers
PRE-APPRENTISSAGE 32 CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU GERS

PRE-APPRENTISSAGE 32 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU GERS

Lot
PRE-APPRENTISSAGE 46 CFAA DU LOT

PRE-APPRENTISSAGE 46 CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU LOT

PRE-APPRENTISSAGE 46 CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU LOT

Hautes-Pyrénées
PRE-APPRENTISSAGE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

Tarn
PRE-APPRENTISSAGE 81 CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU TARN

PRE-APPRENTISSAGE 81 CFAAH DU TARN

PRE-APPRENTISSAGE 81 CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU TARN

PRE-APPRENTISSAGE 81 CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS FAMILIALES RURALES

Tarn-et-Garonne
PRE-APPRENTISSAGE 82 ECOLE DES MÉTIERS DU TARN ET GARONNE

PRE-APPRENTISSAGE 82 CFAA DU TARN ET GARONNE

Pré-apprentissage

GUIDE | L ISTE DES FORMATIONS | COMMUNICATION MEDIA & ARTS APPLIQUES & FORMATION  PRE-APRRENTISSAGE  | L ISTE DES FORMATIONS | GUIDE

Communication média

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP PHOTOGRAPHE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  

DU TARN

Arts appliqués et du spectacle

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP BIJOUTIER OPTION POLISSAGE 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  

DU TARN

CAP ART DU BIJOU ET DU JOYAU 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

CAP EBÉNISTE 65 CFA DES HAUTES PYRÉNÉES

CAP EBÉNISTE 31 CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR 
MIDI-PYRÉNÉES

Mention Complémentaire * GRAVEUR SUR PIERRE 81 CFA REGIONAL DE L'UNICEM DE  
MIDI-PYRENEES

Mention Complémentaire JOAILLERIE (MC NIVEAU V) 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

Formations générales, dévéloppement personnel

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
CAP MÉTIERS DIVERS 31 CFA EN INDUSTRIEL DE  

AUTE-GARONNE 

CAP Groupe formation A 31 CFA SPÉCIALISÉ

CAP Groupe formation B 31 CFA SPÉCIALISÉ

CAPA Groupe formation C 31 CFA SPÉCIALISÉ

Métiers divers METIERS DIVERS (niveau V IV III) 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

Mention Complémentaire JOAILLERIE (MC NIVEAU V) 81 CFA DE L'EDUCATION NATIONALE  
DU TARN

LIBELLE DIPLÔME LIBELLE EXAMEN CFA
BEP METIERS DE L'HYGIENE, PROPRETE ET ENVIRONNEMENT 31 CFA DE LA PROPRETE

BACPRO HYGIENE-ENVIRONNEMENT 31 CFA DE LA PROPRETE

BTS HYGIENE, PROPRETE ET ENVIRONNEMENT 31 CFA DE LA PROPRETE
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Ariège 09 

Aveyron 12

 �IFA CCI DE L’ARIEGE
Quartier Saint-Antoine 
09000 SAINT PAUL DE JARRAT   
Tél : 05 61 02 03 40 
> www.ariege.cci.fr

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DE L’ARIEGE
LYCEE PROFESSIONNEL 
17, Rue Capus - BP38 - 09700 SAVERDUN  
Tél : Tél : 05 61 67 95 40 
> www.ac-toulouse.fr/lp-camel-saint girons

 �CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE L’ARIÈGE
2, Rue Jean Moulin - Labarre - BP 26 
09001 FOIX CEDEX  
Tél : 05 34 09 88 10 
> www.cfa-ariege.fr

 �IFRIA MIDI-PYRÉNÉES
24, Rue Alsace Lorraine - 31000 TOULOUSE 
Tél : 05 62 30 15 50 
> www.ifria-apprentissage.fr

 �CFA DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS 
RIQUET
3, Impasse G. Dazet - B.P. 83596	  
31035 TOULOUSE CEDEX 1 
Tél : 05 62 87 86 20 
> www.cfabtp-toulouse.com

 �CFA  BANQUE FINANCE
12, Place du Parlement 
31000 TOULOUSE 
Tél : 05 62 26 98 26 
> www.banque-apprentissage.com

 �CFA CHAMBRE DE MÉTIERS DE LA HAUTE-GARONNE
Chemin de la Pyramide - BP 25 
31601 MURET CEDEX 1 
Tél : 05 62 11 60 60 
> www.cm-toulouse.fr

 �CFA DES MÉTIERS DU SPORT
1, Avenue Edouard Belin - BP 84373 
31055 TOULOUSE CEDEX 4 
Tél : 05 62 17 90 50 
> www.midi-pyrenees.jeunesse-sports.gouv.fr

 �CFA EDUCATION NATIONALE INDUSTRIEL 
DE HAUTE-GARONNE
44, Chemin Cassaing 
31079 TOULOUSE CEDEX 
Tél : 05 34 25 52 78 
> www.pedagogie.ac-toulouse.fr/l 
yc-jolimont-toulouse

 �CFA EDUCATION NATIONALE TERTIAIRE
DE HAUTE-GARONNE
85 Avenue Jean Baylet 
31081 TOULOUSE CEDEX 
Tél : 05 61 43 21 20 
> �www.pedagogie.ac-toulouse.fr/ 

lp-mirail-toulouse/CFA/index.html

 �CFA SPÉCIALISÉ
5, Chemin de Colasson 
31100 TOULOUSE 
Tél : 05 34 60 24 40 
> www.arseaa.org/cfarelais/cfas  

 �CFA DE LA PROPRETE
21 Avenue Didier DAURAT 
31400 TOULOUSE 
Tél : 05 62 47 65 35 
> www.inhni.com

 �CFA ASPECT MIDI PYRENEES
85 Rue de Limayrac 
31007 TOULOUSE CEDEX 5 
Tél : 05 62 47 71 00 
> www.apprentissage-mipy.fr

 �CFA MIDISUP
118 Route de Narbonne - BP 14209 
31432 TOULOUSE CEDEX 04 
Tél : 05 62 88 56 04 
> www.midisup.com

 �CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR MIDI-PYRÉNÉES
5 rue Hyacinthe Dubreuil 
31770 COLOMIERS 
Tél : 05 61 16 20 70 
> www.compagnons-du-devoir.com

 �CFAA PIÉMONT PYRÉNÉES
16, Rue Olivier de Serres 
31800 SAINT GAUDENS 
Tél : 05 61 94 55 10 
> www.cfapiemontpyrenees.com

 �CFA DU TRANSPORT ET LOGISTIQUE 
DE MIDI-PYRÉNÉES
72, Rue Edmond Rostand - B.P 92048 
31018 TOULOUSE CEDEX 2 
Tél : 05 61 99 53 23 
> www.aft-iftim.com

 �IFA COMMERCE ET SERVICES DE L’AVEYRON
Zone de Bourran - 17,Rue Aristide Briand 
BP 8349 - 12038 RODEZ CEDEX 9 
Tél : 05 65 75 56 63 
> www.rodez.cci.fr

 �CFA INTERPROFESSIONNEL DU SUD AVEYRON
Route de Bournac - 12400 SAINT AFFRIQUE 
Tél : 05 65 98 10 21 
> www.la-cazotte.educagri.fr/lpa

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DE L’AVEYRON
14, Rue Carnus - 12034 RODEZ CEDEX 
Tél : 05 65 67 25 00  
> www.ac-toulouse.fr/lyc-monteil-rodez

 �CFAA DE L’AVEYRON
Domaine de Beauregard 
Chemin des Bastonniers - BP 413 
12204 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE 
Tél : 05 65 81 16 76 
> www.cfaa12.com

 �CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DE L’AVEYRON
Zone Industrielle de Cantaranne  
Rue des Métiers - BP 3350 
12033 RODEZ CEDEX 9 
Tél : 05 65 77 56 00 
> www.cm-aveyron.fr

Haute-Garonne 31

62 centres de formations et sections d’apprentissage  
sur tout le territoire de Midi-Pyrénées !

Trouver son CFA 

© Camberoque Nina
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 �CFA PROMOTRANS
8, Rue Colomies - 31100 TOULOUSE 
Tél : 05 34 60 46 35 
> www.promotrans.fr

 �CFA COIFFURE ET ESTHÉTIQUE JASMIN
2, Rue du Chairedon - 31300 TOULOUSE 
Tél  05 34 51 10 30 
> www.cfajasmin.fr

 �CFA GROUPE ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE
20, Boulevard Lascrosses - B.P. 7010 
31068 TOULOUSE CEDEX 7 
Tél : 05 61 29 49 68 
> www.esc-toulouse.fr

 �CFA AUX MÉTIERS DU TRAVAIL SOCIAL
Avenue du Général De Croutte 
31100 TOULOUSE 
Tél : 05 6119 09 49 
> www.institutsaintsimon.com

 �CFA DE L’INDUSTRIE MIDI-PYRENEES
rue du Mont Canigou  
31700 BEAUZELLE 
Tél : 05 61 58 86 90 
> www.cfaimp.com

 �IFA MODE
Espaces Balma 
12 avenue du Général de Gaulle 
31130 BALMA 
Tél : 05 62 71 65 40 
> www.gih-mode.com

 �CFA DU COMMINGES
Rue des Ecoles 
31210 GOURDAN POLIGNAN 
Tél : 05 62 00 28 80 
> www.mairie-gourdan-polignan.fr/centreformatio-
napprentis.html

 �CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DE 
TOULOUSE-AUZEVILLE 
BP 72647 
31326 CASTANET TOLOSAN CEDEX 
Tél : 05 61 00 30 70 
> www.citesciencesvertes.fr

 �CFA DES EMPLOYÉS DE PHARMACIE
1, Chemin Carosse 
31400 TOULOUSE 
Tél : 05 62 71 85 62 
> www.cfaphartlse.free.fr

 �CFA ETABLISSEMENT COMPAGNONNIQUE 
APPRENTISSAGE 
188 Route de Revel 
31400 TOULOUSE 
Tél : 05 62 47 41 77 
> www.compagnons.org

 �CFA CAMPUS IGS
186, Route de Grenade 
31700 BLAGNAC 
Tél : 05 61 71 18 91 
> www.cfa-campus-igs.com

 �CFA COMMERCE ET SERVICES
21, Avenue Georges Brassens 
31700 BLAGNAC 
Tél : 05 62 74 73 72 
> www.cfablagnac.org

 �SA UNIVERSITE DE TOULOUSE MIRAIL
5 allées Antonio Machado 
31058 TOULOUSE 
Tél : 05 61 50 47 18 
> www.iut-blagnac.fr

 �SA CROIX ROUGE
71 chemin des Capelles 
31300 TOULOUSE 
Tél : 05 61 31 56 52 
> www.irfss-midi-pyrenees.croix-rouge.fr

 �SA UNIVERSITE PAUL SABATIER
118 Route de Narbonne 
31062 TOULOUSE CEDEX 9 
Tél : 05 61 55 66 30 
> www.mfca.ups-tlse.fr

 �SA LYCÉE AIRBUS
57 chemin du Sang de Serp 
31060 TOULOUSE CEDEX 09 
Tél : 05 67 19 90 64 
> www.lyceeairbus.com

 �CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU GERS
1, avenue de la République - 32550 PAVIE 
Tél : 05 62 61 22 30 
> www.cma-gers.fr

 �CFAA DU GERS
Site de Lavacant - 32550 PAVIE 
Tél : 05 62 61 52 25 
> www.epl.auch.educagri.fr

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU GERS
10, Route de Gimont - 32130 SAMATAN 
Tél : 05 62 62 30 46 
> www.pedagogie.ac-toulouse.fr/lp-clement-ader-
samatan

 

 �CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU LOT
Rue Sainte Ambroise - 46000 CAHORS 
Tél : 05 65 53 21 00 
> www.cma-cahors.fr/index.htm

 �IFA DU LOT
Chambre de Commerce et d’Industrie du Lot
107, Quai Cavaignac - 46002 CAHORS CEDEX 9
Tél : 05 65 20 48 70 
>www.lot.cci.fr

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU LOT
Rue George Sand - BP 283 
46005 CAHORS CEDEX 
Tél : 05 65 20 58 00 
> www.ac-toulouse.fr/lyc-monnerville-cahors

 �CFAA DU LOT
Avenue de la Garenne - 46500 GRAMAT 
Tél :  05 65 38 72 12 
> www.formation-lot.fr

Lot  46
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 �CFA DES INDUSTRIES DE L’ADOUR
4, rue des Frères d’Orbigny - BP 7502 - 64075 PAU 
Tél : 05 59 84 41 41 
> www.lacitedelaconstruction.com/formations/etablissement/cfa-des-industries-de-l-adour/tarbes

 �CFA DES HAUTES PYRÉNÉES
Zone de Bastillac Sud - 65000 TARBES 
Tél : 05 62 44 11 88 
> www.cfahp.net

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DES HTES PYRENEES
1 rue Aristide Berges - BP1626 
65016 TARBES CEDEX - Tél : 05 62 34 03 74  
> www.pedagogie.ac-toulouse.fr/lyc-jean-dupuy-
tarbes

Institut Pyrénéen Métiers Services 
à l’ environnement 
Campus Veolia sud Ouest - Zone Kennedy 
Rue Neil Armstrong  BP 15 
65311 LALOUBERE CEDEX 
Tél : 05 62 56 36 29 
>www.campus.veoliaenvironnement.com

Pyrénées Atlantiques  64

Hautes Pyrénées  65

Gers 32
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 �CFA DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS DU TARN
48, avenue de Lattre de Tassigny 
81020 ALBI CEDEX 9 
Tél :05 63 48 43 60 
> www.cm-tarn.fr

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE DU TARN
46, Boulevard Magenta 
81100 CASTRES 
Tél : 05 63 59 08 53 
> www.pedagogie.ac-toulouse.fr/lp-veaute-castres/

 �CFAAH DU TARN
Route de Revel 
81700 PUYLAURENS 
Tél : 05 63 42 38 00 
> www.cfa-tarn-agricole.com

 �SA UNIVERSITE CHAMPOLLION
PLACE DE VERDUN - 81012 ALBI CEDEX 9 
Tél : 05 63 48 64 00 
> www.univ-jfc.fr

 �CFA FÉD. RÉGIONALE MAISONS FAMILIALES 
RURALES
14 16 PLACE DU LAVOIR - 81600 BRENS 
Tél : 05 63 57 55 09 
> www.cfp81.free.fr

 �CFA REGIONAL DE L’UNICEM DE MIDI-PYRENEES
48, Rue du Sidobre - 81210 LACROUZETTE 
Tél : 05 63 50 62 72 
> www.midipyrenees.cfa-unicem.com

 �CFA DES MÉTIERS COMMERCIAUX ET FINANCIERS
Place du Verdun - UPS Paul Sabatier 
81012 ALBI CEDEX 9 
Tél : 05 63 38 91 78 
> www.univ-jfc.fr

 �CFA AUTOMOBILE MAURICE EMILE PEZOUS
8, Chemin de la Besse - ZI Fonlabour 
81000 ALBI 
Tél : 05 63 47 97 83 
> www.albi.cci.fr/transmeca

 �IFA DU TARN
Chambre de Commerce et d’Industrie 
Maison de l’Economie 
1 Avenue du Général Hoche 
81012 ALBI Cedex 9 
Tél : 05 63 49 28 79 
> www.albi.cci.fr

 �ECOLE DES MÉTIERS DU TARN ET GARONNE
11, Rue Ernest Mercadier 
Z.I. Nord 
82000 MONTAUBAN 
Tél :  05 63 03 53 39 
> www.ecoledesmetiers82.fr

 �CFAA DU TARN ET GARONNE
Domaine de Capou 
1915, Route de Bordeaux 
82000 MONTAUBAN 
Tél : 05 63 21 23 39 
> www.montauban-capou.com

 �IFA DU TARN ET GARONNE
Centre de Formation Consulaire CCI 82 
61, Avenue Gambetta - 82000 MONTAUBAN 
Tél : 05 63 21 71 00  
> www.montauban.cci.fr

 �CFA DE L’EDUCATION NATIONALE 
DE TARN-ET-GARONNE
578 av de Gascogne 
82500 BEAUMONT DE LOMAGNE 
Tél : 05 63 26 14 50 
> www.garonne.ac-toulouse.fr/ 
cfa-beaumont-de-lomagne/

Tarn 81

Tarn et Garonne 82

  �REGION MIDI-PYRENEES
BUREAU TERRITORIAL DE L’ARIÈGE
18 rue de l’Espinet - 09000 FOIX 
Tél. : 05 34 09 84 84

  �POINT A DE LA CHAMBRE DE COMMERCE
ET D’INDUSTRIE DE L’ARIÈGE
Quartier St-Antoine 
09000 ST-PAUL-DE-JARRAT 
Contact : Carole ROQUES 
Tél. : 05 61 02 03 40 
> pointa@ariege.fr

  �CAD “ CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION ”
DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT 
DE L’ARIÈGE
2, rue Jean Moulin - BP 26 - 09001 FOIX 
CEDEX - Contact : Christelle TOLOSA 
Tél. : 05 34 09 79 01 
> c.ricciardi@cm-ariege.fr

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE
Chambre d’Agriculture de l’Ariège
32, av. du Général-de-Gaulle 
Bâtiment Picou - 09000 FOIX 
Tél. : 05 61 02 14 42 
> chambagri.cda.09@wanadoo.fr

  �DIRECTION DÉPARTEMENTALE DE L’AGRICULTURE
ET DE LA FORÊT DE L’ARIÈGE SERVICE 
DÉPARTEMENTAL DE L’INSPECTION DU TRAVAIL, 
DE L’EMPLOI ET DE LA POLITIQUE SOCIALE 
AGRICOLE DE L’ARIÈGE
9, avenue Lakanal - BP 88 - 09007 FOIX 
CEDEX - Tél. : 05 34 09 02 50 
> sditepsa.ddaf09@agriculture.gouv.fr

  �MCEF DE L’ARIÈGE
18, rue de L’Espinet - 09000 FOIX 
Tél. : 05 61 64 07 13 
> mcef.ariege@wanadoo.fr

  MCEF DECAZEVILLE AUBIN
ZI du Centre - Avenue du 10 août 
12300 DECAZEVILLE 
Tél. : 05 65 43 82 76 
> mcef.decazeaubin@wanadoo.fr

  POINT A DE LA CCI AVEYRON 
Site de Rodez
Rue Aristide-Briand 12000 RODEZ 
Tél. : 05 65 77 77 57 
Site de Millau
38 bd de l’Ayrolle 12100 MILLAU 
Tél. : 05 65 59 59 36

  CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION (CAD) DE LA
CHAMBRE DES MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT DE 
L’AVEYRON
Zone Industrielle de Cantaranne 
12000 ONET-LE-CHÂTEAU 
Tél. : 05 65 77 56 26

  PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE
CHAMBRE D’AGRICULTURE DE L’AVEYRON
Carrefour de l’Agriculture  
12026 RODEZ CEDEX 9 
Tél. : 05 65 73 77 96 
> accueil@aveyron.chambagri.fr

S’informer / S’orienter 
ARIÈGE & AVEYRON  | S’ INFORMER / S’ORIENTER | GUIDE

Ariège 09 

Aveyron 12
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  �PICO RODEZ
La Roque - Route d’Espalion  
12033 RODEZ CEDEX 9 
Tél. : 05 65 77 75 03

  �PICO SAINT-AFFRIQUE
La Cazotte - Route de Bournac 
12400 SAINT-AFFRIQUE 
Tél. : 05 65 98 10 35

  �PICO VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE
Domaine de Beauregard 
12204 VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE CEDEX 
Tél. : 05 65 81 16 76

  �MISSION LOCALE DÉPARTEMENTALE
Arrondissement de Millau
• Siège de Millau 
4 rue de la Mégisserie - TGM 12100 MILLAU 
Tél. : 05 65 61 41 41 
• Saint-Affrique 

7 rue Hoche 12400 SAINT-AFFRIQUE 
Tél. : 05 65 98 15 90 
• Sévérac-le-Château 
7 rue des Douves  
12150 SEVERAC-LE-CHÂTEAU 
Tél. : 05 65 71 62 56  
Arrondissement de  
Decazeville/Villefranche-de Rouergue
• Decazeville Zone Industrielle du 
Centre 
Av. du 10 août 12300 DECAZEVILLE 
Tél. : 05 65 63 60 31 
• Villefranche-de-Rouergue 
8, rue du Sergent Bories 
12200 VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE 
Tél. : 05 65 81 22 08  
Arrondissement de Rodez
Espace Burloup - Avenue de l’Europe 
12000 RODEZ - Tél. : 05 65 73 85 85

  �MCEF LAURAGAIS REVEL SORÈZOIS
12, av. de Castelnaudary - 31250 REVEL 
Tél. : 05 62 71 31 20

  �MCEF DU SUD EST TOULOUSAIN
Village d’entreprises - Bât. 10 
rue Pierre-Gilles-de-Gênes - BP 87822 
31678 LABÈGE CEDEX 
Tél. : 05 61 28 71 06

  �MCEF DE TOULOUSE
57, allées de Bellefontaine - BP 52336 
31023 TOULOUSE CEDEX 1 
Tél. : 05 61 43 48 60

  �MCEF DU NORD-OUEST TOULOUSAIN
6, av. Edouard-Serres - 31770 COLOMIERS 
Tél. : 05 61 31 30 20

  �MCEF DU NORD-EST TOULOUSAIN
6, chemin du Bois-de-Saget 
31240 SAINT-JEAN 
Tél. : 05 34 25 02 29

  �MCEF PAYS DE COMMINGES PYRENEES
Hôtel de Lassus, 6 rue du Barry  
31210 MONTRÉJEAU 
Tél. : 05 62 00 79 30

  �MCEF PORTET-MURETAIN
8 rue de l’Hôtel de ville 
31120 Portet/Garonne 
Tél: 05.34.50.16.83  
> cdr.mcefportet@orange.fr

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION (CAD) DE LA 
CHAMBRE DE,MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT DE LA 
HAUTE-GARONNE
Service d’orientation et de formation 
professionnelle 
18 bis, bd Lascrosses 
31010 TOULOUSE CEDEX 6 
Tél. : 05 61 10 47 47 - 
> apprenti@cm-toulouse.fr

Haute-Garonne 31

  �POINT A DE LA CCI DE TOULOUSE
Entiore - 31134 BALMA CEDEX 
Tél. : 05 62 57 66 43 
> h.ibarki@toulouse.cci.fr

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE CHAMBRE
D’AGRICULTURE DE LA HAUTE-GARONNE
61, allées de Brienne - BP 7044 
31069 TOULOUSE CEDEX 7 
Tél. : 05 61 10 42 59 
> chambagri.cda-31@wanadoo.fr

  �REGION MIDI-PYRENEES : BUREAU TERRITORIAL 
DU GERS
20, avenue de l’Yser 
32000 AUCH 
Tél. : 05 62 60 26 10 
> karine.despaux@cr-mip.fr

  �MCEF DE LA SAVE À LA GIMONE
Boulevard des Poumadères 
32600 L’ISLE-JOURDAIN 
Tél. : 05 62 07 37 73 
> cdr.mcef32@wanadoo.fr

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION (CAD) 
DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT 
DU GERS
Chambre des Métiers et de l’Artisanat 
1 avenue de la République - 32550 PAVIE 
Tél. : 05 62 61 22 30 
> contact@cma-gers.fr

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE CHAMBRE
D’AGRICULTURE DU GERS
Route de Mirande - BP 161 
32003 AUCH CEDEXTél. : 05 62 61 77 77 
> ca32@gers.chambagri.fr

  �POINT A DE LA CHAMBRE DE COMMERCE ET
D’INDUSTRIE DU GERS
Place Jean-David - 32004 AUCH 
Tél. : 05 62 61 62 21 
> c.bacque@gers.cci.fr

  �CENTRES D’INFORMATION ET D’ORIENTATION
42 rue Boissy-d’Anglas - 32000 AUCH 
Tél. : 05 62 05 65 20 
> cio.auch@ac-toulouse.fr 
20 rue Jean-Jaurès - 32100 CONDOM 
Tél. : 05 67 76 51 82
> cio.condom@ac-toulouse.fr

 �MISSION LOCALE POUR L’EMPLOI
7 rue Arago - 32000 AUCH 
Tél. : 05 62 05 32 32 
> mle32@missionlocalegers.com

  �POLE EMPLOI
site d’Auch
8 rue Racine - 32000 AUCH  
site de Condom
2 bis rue Lamartine - 32100 CONDOM  
site de L’Isle Jourdain
Boulevard Poumadères 
32600 L’ISLE JOURDAIN 
Tél : 3949 pour les Demandeurs d’Emploi 
         3995 pour les Employeurs

  �Dispositif de la MISSION GENERALE D’INSERTION 
du Gers – EDUCATION NATIONALE
Lycée du Garros 
1 bis rue Darwin  BP 529 
32021 AUCH 
Tél. 05 62 60 15 30 
> sophie.deymier@ac-toulouse.fr

  �CAP EMPLOI
56 avenue des Pyrénées 
32000 AUCH 
Tél. : 05 62 05 08 36 
> info@capemploi32.com

  �DIRECCTE – Unité Territoriale du Gers
2 place Denfert Rochereau  - BP  341 
32007 AUCH CEDEX 
Tél. : 05 62 58 38 90   
> christian.llonch@direccte.gouv.fr
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Lot  46

  �REGION MIDI-PYRENEES
BUREAU TERRITORIAL DU LOT 
Rue de l’Ancienne Gendarmerie 
46000 CAHORS 
Tél. : 05 65 23 27 70 
> romain.legay@cr-mip.fr

  �MCEF DE FIGEAC
6, av. Bernard-Fontanges 
46100 FIGEAC 
Tél. : 05 65 50 35 35 
> mcef-figeac@orange.fr

  �MCEF DE GOURDON
98, av. Gambetta - 46300 GOURDON 
Tél. : 05 65 41 95 50 
> mcef-paysbourian@orange.fr

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION
Rue Saint-Ambroise 
46000 CAHORS  
Tél. : 05 65 35 13 55  
> cm46@cm-cahors.fr

  �PICO
Av. de la Garenne 
46500 GRAMAT 
Tél. : 05 65 38 72 12 
> cfa.lot@educagri.fr

  �POINT A DE LA CCI
107, quai Cavaignac 
46000 CAHORS 
Tél. : 05 65 20 48 60 
> ccf@lot.cci.fr

  �POINT A DE LA CHAMBRE DE COMMERCE
ET D’INDUSTRIE
Centre Kennedy - 65000 TARBES 
Mme MAVRODIS - Tél. : 05 62 51 88 78 
> www.tarbes.cci.fr

  �CENTRES D’INFORMATION ET D’ORIENTATION
TARBES
20 Rue Brauhauban (entrée galerie la 
Lorraine) - Tél. : 05 67 76 56 33 
LOURDES
MCEF - 22 Avenue Joffre 
Tél. : 05 67 76 56 45 
Antenne de Bagnères
30 Avenue de Géruzet - Tél. : 05 67 76 56 54 
Antenne de Lannemezan
137 Rue des Ecoles - Tél. : 05 67 76 56 53

  �MISSION LOCALE DES HAUTES-PYRENEES
TARBES Centre Ville
5 Rue Gaston Dreyt - BP 714 
Tél. : 05 62 56 34 34 
> contact@ml65.org 
TARBES Laubadère
5 Rue du Comminges - Bât. D10
Tél. : 05 62 36 16 16 

ARGELES-GAZOST
1 Rue Saint-Orens - Tél. : 05 62 97 93 36
BAGNERES-DE-BIGORRE
30 Avenue Géruzet - Tél. : 05 62 95 53 93
LOURDES
22 Avenue Maréchal Joffre 
Tél. : 05 62 42 20 00 
MAUBOURGUET
CAC - Allée Labarnes - Tél. : 05 62 96 42 21
VIC-EN-BIGORRE
Avenue Jacques Fourcade
Tél. : 05 62 31 62 97

  �RÉGION MIDI-PYRÉNÉES : BUREAU TERRITORIAL 65
Place Saint-Jean - 65000 TARBES 
Tél. : 05 62 44 02 80 
A compter du 1er avril 2011
nouvelle adresse : 
Hôtel d’entreprises - 28 avenue de la 
Libération (Laubadère) - 65000 TARBES

  �MCEF DES VALLÉES ET DU PIÉMONT
DES HAUTES-PYRÉNÉES
30 avenue de Géruzet 
65200 BAGNÈRES-DE-BIGORRE 
Tél. : 05 62 90 42 02

Hautes Pyrénées  65

  �MCEF DU SUD DU TARN (CASTRES)
7, place de L’Albinque - 81100 CASTRES 
Tél. : 05 63 51 63 79 
> cdr@mcefcastres.com

  �MCEF  DE L’OUEST DU TARN
10-12, rue Hyppolite-Rigal - 81600 GAILLAC 
Tél. : 05 63 81 17 97 
> animatrices.mcefot@wanadoo.fr

  �MCEF DE L’ALBIGEOIS ET DES BASTIDES
17 rue Gabriel-Compayré - 81000 ALBI 
Tél. : 05 31 81 10 00 
> cdr@mcefalbigeoisbastides.fr

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION (CAD)
- 48 av. De-Lattre-De-Tassigny - 81020 
ALBI CEDEX 9 - Tél. : 05 63 48 43 78 
- 34, Allées Corbières - 81100 CASTRES 
Tél. : 05 63 48 43 74

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE CHAMBRE
D’AGRICULTURE DU TARN
Maison des Agriculteurs 
96, rue des Agriculteurs 
81003 ALBI CEDEX 
Tél. : 05 63 48 83 83 
> accueil@tarn.chambagri.fr

  �PICO
Domaine de Flamarens - 81500 LAVAUR 
Tél. : 05 63 42 38 00

  �POINT A
Chambre de Commerce et d’Industrie du 
Tarn 
40 allées Alphonse-Juin - BP 30217 
81101 CASTRES 
Tél. : 05 63 49 28 73 
> c.rossignol@albi.cci.fr

  �REGION MIDI-PYRENEES
BUREAU TERRITORIAL DE TARN ET GARONNE 
80, faubourg Lacapelle 
82000 MONTAUBAN - Tél. : 05 63 91 07 40

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION - ÉCOLE DES 
MÉTIERS CFA DE TARN ET GARONNE
11, rue Ernest-Mercadier - ZI Nord 
82000 MONTAUBAN - Tél. : 05 63 03 53 39 
> ecole.des-metiers.cfa82@wanadoo.fr

  �CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT
DE TARN ET GARONNE Pôle Apprentissage
11, rue du Lycée - 82000 MONTAUBAN 
Tél. : 05 63 63 09 58 
> apprentissage@cm-montauban.fr

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE CHAMBRE
D’AGRICULTURE DE TARN ETGARONNE
130, avenue Marcel Unal 
82017 MONTAUBAN CEDEX 
Tél. : 05 63 63 30 25 
> sabine.giraldou@tarn-et-garonne.chambagri.fr

  �CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE
DE MONTAUBAN POINT A
22, allées de Mortarieu - BP 527 
82065 MONTAUBAN CEDEX 
Tél. : 05 63 22 26 30 
 > b.bru@montauban.cci.fr

  �CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION (C.A.D.)
DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT
10 bis, rue du 4-Septembre - 65000 TARBES 
Mme CHOURRE-BERDOY  - Tél. : 05 62 56 60 60
> cad@artisanat65.com

  �MCEF DU PAYS DES VALLEES DES GAVES
22 Avenue Joffre - 65100 LOURDES 
Tél. : 05 62 90 13 08

  �PÔLE APPRENTISSAGE AGRICOLE DE LA CHAMBRE
D’AGRICULTURE DES HAUTES-PYRÉNÉES
20, place du Foirail - 65917 TARBES CEDEX 9
M. HAUTENAUVE - Tél. : 05 62 34 66 74 
> m.hautenauve@hautes-pyrenees.chambagri.fr
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Hôtel de Région
22, boulevard du Maréchal Juin - 31406 Toulouse cedex 9
Tél. : 05 61 33 50 50 - Télécopie 05 61 33 56 58


